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Considerando as atribuicbes previstas na Lei Municipal n@
234/2007 de 27 de dezembro de 2007, que estabelece normas gerais de fiscalizagdo
organizada sobre a forma decontrole interno;

Considerando as atribuicdes complementares previstas no decreto
029/2021 de 15 de janeiro de 2021, e demais normativos que versam sobre controle
interno, resolve:

Apresentar Plano Anual de Atividades de Controle Interno para o ano
de 2024,

1. INTRODUCAO

O Sistema de Controle Interno da Prefeitura Municipal de Porto Barreiro
(PR), apresenta o Plano Anual de Atividades de Controle Interno do exercicio de
2024, que disponibiliza o planejamento dos procedimentos de controle a serem
executados no ano vigente, bem como a normatizagdao operacional que sera
empregada como balizador das atividades propostas.

O acompamentos a serem realizados no ano de 2024, exposto neste Plano,
avaliardao o funcionamento e a regularidade de alguns Sistemas Administrativos.
Proceder-se-8 também com a realizacdo de Inspecdes, que correspondem a acdes
de fiscalizacdo sobre aspectos pontuais e especificos, com menor amplitude e
formalidade.

Toda a atuacdo de Controle sera regida pelos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, e especialmente, pelos principios
de segregacao de fungdes e preservacdo da independéncia.

A seguir, sdo disponibilizados todos os sistemas que integram o conjunto
operacional da Prefeitura de Porto Barreiro (PR), e, portanto, passiveis de vistoria:

e Contabilidade publica;
e Controle de frotas;

e Patrimonio;

e LicitacOes e compras;
e Obras publicas;

e Recursos humanos;

e Tributagdo.
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2. FINALIDADE

As atividades de controle interno tém como finalidade principal assegurar a eficdcia e a
eficiéncia das operagdes de uma organizacdo, além de garantir a conformidade com
normas e regulamentos aplicaveis. Aqui estdo algumas das principais finalidades:

1. Proteger Ativos: Evitar perdas, desvios ou fraudes, garantindo que os recursos
da organizagao sejam utilizados de forma adequada.

2. Aprimorar a Confiabilidade das Informagdes: Assegurar que os dados
financeiros e operacionais sejam precisos e estejam disponiveis para tomada de
decisoes.

3. Conformidade Legal e Regulatéria: Garantir que a organizacdo esteja em
conformidade com leis e regulamentos, minimizando riscos legais.

4. Eficiéncia Operacional: Melhorar processos internos para aumentar a
produtividade e reduzir desperdicios.

5. Mitigacdo de Riscos: Identificar e avaliar riscos que possam afetar os objetivos
da organizacdo, implementando controles para mitiga-los.

6. Facilitar a Tomada de DecisGes: Fornecer informacoes relevantes e oportunas
para que a gestao tome decisdes informadas.

Essas atividades sdo essenciais para a sustentabilidade e o crescimento de qualquer
organizagdo, contribuindo para a transparéncia e a boa governanga.

3. PROCEDIMENTOS DE CONTROLE

Os procedimentos e técnicas de controle sdo responsdveis pelaobtencao de
evidéncias suficientes e apropriadas para sustentar a opinido do controle sobre a
situagdo apresentada.

As principais técnicas aplicadas resumem-se em: exames fisicos; analise
documental, confirmacdo com terceiros; conferéncias de somas e calculos; exames
dos lancamentos contabeis; entrevistas; correlacdo das informacdes obtidas;
observacdo direta das atividades, entre outras.

4. CRONOGRAMA DE TRABALHO

O cronograma dos trabalhos do Controle Interno sera realizado através de

atividades monitoramento, apoio e controle interno, conforme a tabela a seguir:
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° Arrecadacdo Tributdria: Acompanhar a receita tributaria arrecadada
com os devidos lancamentos contabeis.
. Envio de SIM-AM: Acompanhar a tempestividade de envio das
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informacoes ao TCE-PR.

° Execu¢dao orcamentdria: Acompanhar a execucdo do orcamento bem
como suas alteragdes.

° indice de Aplicagdo de Saude: Acompanhar os indicadores de aplicacio
de recursos de saude, participacdo em audiéncias publicas e correto preenchimento do
SIOPS.

° indice de aplicagio de Educa¢do: Acompanhar os indicadores de
aplicacdo de recursos de educacdo, participacdo em audiéncias publicas e
preechimento do SIOPE.

° indice Pessoal: Acompanhamento semestral dos indicadores de
despesas com pessoal.

. Transparéncia: Acompanhar mensalmente a publicidade dos atos.

. Acompanhamento das metas Fiscais: Acompanhamento dos
indicadores e participagao da exposi¢ao ao legislativo das informagdes.

° Audiencias publicas LDO e LOA: vereficar os projetos de leis
encaminhadas ao legislativo para aprovagao e acompanhamento das audiencias
publicas.

° Licitagoes e Contratos: acompanhamento periddico e por amostragem
dos processos de licitagGes e contratos administrativos.

° Repasse RPGS e RPPS: Acompanhar o correto repasse das

contribuicGes retidas e patronal bem como dos aportes para amortizacdo do déficit
em conformidade com cdlculo atuarial.

° Convénios: Acompanhar a execucdo dos convénios especialmente
aqueles em que o municipio é recebedor de recursos, objetivando garantir a
equalizacdo das fontes.

° PatrimOnio: Acompanhar a execucdo do cadastro e dos lancamentos
contabeis bem como as baixas patrimoniais.

° Controle de Frotas: Acompanhar os langcamentos de abastecimentos e
medias dos veiculos.

5. CONCLUSAO

Durante o exercicio, as atividades e o cronograma de execuc¢ao dos trabalhos poderao
ser ajustados devido a fatores que impecam sua realizacdo, como: demandas
especiais, treinamentos (cursos e capacitacdes), atendimento ao Tribunal de Contas do
Estado ou outros orgdos de controle externo, além de atividades ndo previstas. O
Plano Anual de Controle Interno serd continuamente aprimorado ao longo dos
exercicios, conforme a evolugdo do Sistema de Controle Interno no municipio.

Os resultados das vistorias serdo encaminhados ao Chefe do Poder Executivo e as
Coordenadorias das areas envolvidas, para que tomem conhecimento e adotem as
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medidas necessarias. As constatacdes, recomendac¢bes e pendéncias serdo incluidas no
relatdrio anual.

Sempre que necessario, serd solicitado parecer da Procuradoria Juridica Municipal.

Porto Barreiro, janeiro de 2024.

ADENISE A. LAGO CASSOL
Controlador Interno



